(0006.23.2025)

Uchwala Nr
Rady Miejskiej w Czarnem
z dnia

w sprawie rozpatrzenia skargi na dziatanie gminnej jednostki organizacyjnej - Gminnego Ztobka
w Czarnem

Na podstawie art. 18 b ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz.U. z
2024 poz. 1465 z pdin. zm. ) 238 § 1 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 roku Kodeks postepowania
administracyjnego (Dz.U. z 2024 r., poz. 572 z pdin. zm.) Rada Miejska w Czarnem po
zapoznaniu sie z opinig Komisji Skarg, Wnioskéw i Petycji Rady Miejskiej w Czarnem uchwala,
Co nastepuje :

§1. Na podstawie ustalonego stanu faktycznego i wyjasnien uzyskanych od Dyrektora
Gminnego Ztobka w Czarnem, uznaje sie za bezzasadng skarge Pani Karoliny Zapalskiej ztozong
w dniu 07.02.2025 r. do Burmistrza Gminy Czarne i przekazang wedtug witasciwosci do Rady
Miejskiej w Czarnem w dniu 17 lutego 2025 r., z tytutu zakwalifikowania ww. skargi jako skargi
na gminng jednostke organizacyjng — Gminny Ztobek w Czarnem w sprawie dziatania Komisji do
spraw naboru i braku petnego obiektywizmu przy ocenie kandydatow podczas konkursu na
stanowisko mtodszego opiekuna w Gminnym Ztobku, co mogto skutkowaé nieréwnym
traktowaniem uczestnikow.

§ 2. Uzasadnienie dla sposobu rozpatrzenia skargi stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 3. Zobowigzuje sie Przewodniczgcego Rady Miejskiej w Czarnem do powiadomienia
Skarzgcego o sposobie zatatwienia skargi.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Zatacznik do uchwaty Nr
Rady Miejskiej w Czarnem

z dnia

W dniu 17 lutego 2025r. wptyneta do Rady Miejskiej w Czarnem za posrednictwem Burmistrza
Gminy Czarne skarga ztozona przez Karoline Zapalskg z dnia 07.02.2025r. skierowana do
Burmistrza Gminy Czarne, ktorg Burmistrz Gminy Czarne przekazat wg wtasciwosci, zgodnie z
przepisem art. 231 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego
(Dz. U. z 2024r. , poz. 572 z pdin. zm) w zw. z art. 18b ustawy z dnia 8 marca 1990r. o
samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2024 r., poz. 1465 z pdzn. zm.). na dziatanie Komisji do spraw
naboru, braku petnego obiektywizmu przy ocenie kandydatéw podczas konkursu na
stanowisko mtodszego opiekuna w Gminnym Ztobku, co mogto skutkowaé nieréwnym
traktowaniem uczestnikow.

Komisja Skarg Wnioskow i Petycji Rady Miejskiej w Czarnem w dniu 20 lutego 2025r. r. na swoim
posiedzeniu rozpatrywata ww. skarge.

Z przedtozonych Komisji Skarg Wnioskow i Petycji Rady Miejskiej w Czarnem dokumentdéw oraz
ustnych wyjasnien Dyrektora Gminnego Ztobka w Czarnem ztozonych na posiedzeniu Komisji w
dniu 20 lutego 2025 r. ustalono, co nastepuje.

1. Przedmiotowa skarga zostata zakwalifikowana jako skarga na dziatanie gminnej jednostki
organizacyjnej - Gminnego Ztobka w Czarnem - jako pracodawce.

2. Nabdr w przedmiotowej sprawie zostat przeprowadzony przez Gminny Ztobek w Czarnem
na podstawie ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 oraz
Regulaminu naboru na wolne stanowiska w Gminnym Ztobku w Czarnem stanowigcego
zatacznik do zarzgdzenia nr 0021.1a.2027 r. Dyrektora Gminnego Ztobka w Czarnem z dnia 24
stycznia 2017 r.

3. Skarzgca w trakcie trwania ww. naboru ztozyta dokumenty aplikacyjne o przyjecie do pracy
w Gminnym Ztobku w Czarnem.

4. Poza skarzacg dokumenty aplikacyjne ww. naborze ztozyty jeszcze trzy osoby.

5. W celu rozstrzygniecia ww. naboru Dyrektor Gminnego Ztobka w Czarnem powotat Komisje
Rekrutacyjng w trzyosobowym sktadzie.

6. Komisja Rekrutacyjna w pierwszej kolejnosci dokonata oceny formalnej dokumentow
ztozonych prze osoby aplikujgce o przyjecie do pracy i uznata, ze wszystkie cztery kandydatury
spetniajg wymagania formalno-prawne.

7. Nastepnie Komisja Rekrutacyjna w dniu 03 lutego 2025 r. przeprowadzita rozmowy
rekrutacyjne z wszystkimi czterema kandydatami, oceniajgc poszczegdlnych kandydatow
stosowng punktacjg, co potwierdza dokumentacja z przebiegu naboru, w tym protokdt Komisji
Rekrutacyjnej podpisany przez wszystkich jej cztonkow.



8. Komisja Rekrutacyjna po zakonczeniu rozmoéw kwalifikacyjnych poinformowata
kandydatéw o wynikach naboru, wybierajgc na stanowisko mtodszego opiekuna w Gminnym
Ztobku w Czarnem kandydata z najwyzszg uzyskana liczbg punktow.

9. Skarzaca nie zostata przyjeta do pracy w wyniku rozstrzygniecia ww. naboru.

10. W dniu 17 lutego 2025 r. wptyneto do Rady Miejskiej w Czarnem pismo Dyrektora
Gminnego Ztobka w Czarnem z wyjasnieniami w przedmiotowej sprawie. Ze wskazanego pisma
wynika, ze ww. nabdr odbyt sie w oparciu ustawe z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzieémi
w wieku do lat 3 oraz Regulaminu naboru na wolne stanowiska w Gminnym Ztobku w Czarnem
stanowigcego zatacznik do zarzadzenia nr 0021.1a.2027 Dyrektora Gminnego Ztobka w
Czarnem z dnia 24 stycznia 2017r.

Na stanowisko opiekuna dzieciecego wybrana zostata kandydatka, ktora:

1) spetnia wszystkie wymogi, o ktérych jest mowa w Ustawie z dnia 4 lutego 2011r. o opiece
nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Art.16.1) - zawdd opiekunki dzieciece],

2) posiada najdtuzszy staz pracy z dzie¢mi do lat 3 sposrdod wszystkich kandydatek, ktore
ztozyty swojg kandydature w konkursie na stanowisko mtodszego opiekuna w Gminnym Ztobku
w Czarnem,

3) posiada staz pracy z dzieckiem niepetnosprawnym,

4)  posiada kwalifikacje dotyczace $wiadczenia ustug opiekuriczych i wspomagajgcych rozwoj
dziecka,

5) cieszy sie pozytywng opinig zaréwno wsrod rodzicdw dzieci uczeszczajgcych do Gminnego
Ztobka w Czarnem, jak réwniez wérdd pracownikdw tejze placowki,

6) uzyskata pozytywng opinie Dyrektora Przedszkola Gminnego w Czarnem dotyczgcg pracy
w tejze placdwce,

7) uzyskata najwiekszg ilos¢ punktéw podczas rozmowy kwalifikacyjne;.

11. Na podstawie ww. ustalen, Komisja Skarg Wnioskdéw i Petycji Rady Miejskiej w Czarnem
zaopiniowata przedmiotowg skarge — uznajac jg jednogtosnie za bezzasadna.

Informuje sie skarzgcego o tresci art. 239 § 1 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks
postepowania administracyjnego, ktéry stanowi, ze ,W przypadku gdy skarga w wyniku jej
rozpoznania, uznana zostata za bezzasadng i jej bezzasadno$é wykazano w odpowiedzi na
skarge, a skarzgcy ponowit skarge bez wskazania nowych okolicznosci — organ wtasciwy do jej
rozpoznania moze podtrzymac¢ swoje poprzednie stanowisko z odpowiednig adnotacjg w
aktach sprawy — bez zawiadomienia skarzgcego”.



